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二
０
０
九
年
五
月
二
一
日
よ
り

裁
判
員
制
度
が
開
始
さ
れ
る
予
定

で
す
。
裁
判
員
制
度
は
、
国
民
の

司
法
参
加
と
、
そ
れ
に
よ
っ
て
、

冤
罪
に
み
ら
れ
る
社
会
常
識
に
反

し
た
裁
判
を
抑
制
し
て
い
く
こ
と

等
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

参
加
で
き
る
裁
判
は
、
地
方
裁

判
所
に
お
け
る
重
大
な
刑
事
事
件

で
あ
り
、
参
加
で
き
る
者
は
、
衆

議
院
議
員
の
選
挙
権
を
有
す
る
者

か
ら
選
任
さ
れ
ま
す
。
裁
判
員
候

補
者
に
選
ば
れ
た
場
合
、
原
則
と

し
て
辞
退
す
る
こ
と
は
で
き
ず
、

正
当
な
理
由
な
く
出
頭
し
な
か
っ

た
場
合
に
は
刑
罰
を
科
せ
ら
れ
ま

す
。国

家
公
務
員
に
な
れ
な
い
者

等
は
欠
格
事
由
、
法
曹
関
係
者
で

あ
っ
た
者
や
法
律
学
の
教
授
又
は

准
教
授
等
は
就
職
禁
止
事
由
、
当

該
事
件
の
関
係
者
や
不
公
平
な
判

断
を
す
る
お
そ
れ
の
あ
る
者
は
不

適
格
事
由
に
該
当
し
裁
判
員
に
な

れ
ま
せ
ん
。
ま
た
、
学
生
や
、
重

い
疾
病
・
介
護
・
事
業
に
お
け
る

必
要
性
等
か
ら
出
頭
の
困
難
な
者

等
は
辞
退
事
由
と
し
て
認
め
ら
れ

ま
す
。
仕
事
が
忙
し
い
こ
と
で
は

辞
退
は
認
め
ら
ま
せ
ん
。
講
義
も

補
講
や
代
講
が
で
き
な
い
状
況
で

な
け
れ
ば
、
辞
退
は
認
め
ら
れ
な

い
で
し
ょ
う
。

裁
判
で
は
、
裁
判
官
三
人
と
共

に
六
人
の
裁
判
員
が
、
有
罪
か
無

罪
か
の
判
断
だ
け
で
な
く
、
刑
の

重
さ
も
判
断
し
ま
す
。
裁
判
員
と

し
て
拘
束
さ
れ
る
日
数
は
、
約
七

割
の
裁
判
が
三
日
以
内
、
約
九
割

の
裁
判
が
五
日
以
内
と
推
測
さ
れ

て
い
ま
す
。
裁
判
員
は
、
評
議
の

秘
密
や
職
務
上
知
り
得
た
秘
密
を

漏
ら
し
て
は
な
ら
ず
、
違
反
す
る

と
刑
罰
が
科
せ
ら
れ
、
守
秘
義
務

は
、
裁
判
員
を
終
え
た
後
も
生
涯

課
せ
ら
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

こ
の
制
度
に
対
し
て
は
多
く
の

批
判
が
加
え
ら
れ
て
い
ま
す
。
な

に
よ
り
も
、
死
刑
判
決
も
あ
り
え

る
重
大
事
件
に
つ
い
て
「
隣
人
が

隣
人
を
裁
く
」
こ
と
に
対
す
る
心

理
的
抵
抗
は
強
い
も
の
が
あ
る
に

も
か
か
わ
ら
ず
、
裁
判
員
に
な
る

こ
と
が
強
制
さ
れ
る
点
で
す
。
ま

た
、
実
際
に
は
裁
判
官
主
導
に
な

る
と
考
え
ら
れ
る
こ
と
や
、
迅
速

な
審
理
の
名
の
も
と
に
、
公
判
前

に
証
拠
を
厳
選
し
争
点
を
明
確
に

す
る
手
続
き
を
行
う
こ
と
に
な
っ

て
い
ま
す
が
、
こ
れ
は
密
室
で
裁

判
の
方
向
付
け
を
行
な
う
も
の
で

あ
る
等
、
冤
罪
を
抑
止
す
る
目
的

と
は
反
対
の
結
果
が
危
惧
さ
れ
て

い
ま
す
。

裁
判
員
に
選
ば
れ
た
場
合
に

は
、
積
極
的
に
検
察
を
チ
ェ
ッ
ク

し
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。
裁
判

員
候
補
者
に
選
ば
れ
る
確
率
は
、

京
都
で
四
五
０
人
に
一
人
、
大
阪

で
二
０
０
人
に
一
人
と
す
る
推

計
も
あ
り
ま
す
か
ら
、
使
用
者
に

は
、
労
働
者
が
裁
判
員
と
な
る
こ

と
を
前
提
と
し
た
体
制
整
備
が
求

め
ら
れ
ま
す
。
労
働
者
が
裁
判
員

の
職
務
を
行
う
た
め
に
休
暇
を
取

得
し
た
こ
と
等
を
理
由
と
し
た
不

利
益
取
り
扱
い
は
禁
止
さ
れ
、
労

働
時
間
中
に
必
要
な
時
間
を
請
求

し
た
場
合
に
は
使
用
者
は
そ
れ
を

拒
ん
で
は
な
り
ま
せ
ん
が
、
さ
ら

に
、
法
務
省
は
裁
判
員
休
暇
制
度

の
整
備
を
使
用
者
に
求
め
て
い
ま

す
。
労
働
組
合
は
、
そ
れ
を
有
給

休
暇
と
す
る
よ
う
に
交
渉
す
る
こ

と
や
、
裁
判
員
に
対
す
る
メ
ン
タ

ル
ケ
ア
の
た
め
の
制
度
整
備
も
要

求
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。

裁
判
員
制
度
の
実
施
に
あ
た
っ
て
整
備
す
べ
き
課
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