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国際交流や語学学習を目的としたコモンズ Beyond Borders Plaza（以下、BBP）では、2022 年度春学期

に BBP マネジメントスタッフとして活躍してくれる学生を募集します。BBP での活動を通して衣笠キ

ャンパスのグローバル化を更に盛り立てたいという強い意志を持つ方からの応募をお待ちしています。 

 

１．活動内容 

⑴ BBP が主催、または共催する国際交流等のイベントの広報及び集約 

⑵ BBP 利用者の受付、施設利用案内、施設利用状況調査や利用統計処理 

⑶ BBP 特設ホームページ・SNS 等の更新、管理作業 

⑷ BBP 利用者間のコミュニケーションの活性化 

⑸ その他、BBP 運営委員会が指示する業務 

 

２．活動条件 

⑴ 勤務期間…2022 年 4 月 6 日（水）～2022 年 7 月 22 日（金） 

※2022 年 3 月下旬に事前研修（有給）を行う予定です。 

⑵ 勤務場所…BBP（衣笠キャンパス）を中心に活動を行います。 

⑶ 勤務時間…原則開講期間中の月曜日から金曜日の 2 限～5 限（10:40～17:50）までの間で設定し

た枠でのシフト勤務とします。 

 

３．待遇 

時給 992 円 

※金額は 2021 年 12 月現在での金額であり、少額の変動がある可能性があります。 

※交通費は支給しません。 

 

４．募集人数 

15 名程度 

 

５．応募条件 

⑴ 国際交流や本学の国際化に興味があり、BBP での活動に熱意をもって参加できる方。 

⑵ 衣笠キャンパス所属学部・研究科に在籍する正規生で、週 2 コマ以上シフト勤務が可能な方。

国籍は問わない。 

⑶【日本語基準学生】日常会話ができる英語運用能力があることが望ましい。 

⑷【英語基準学生】日常会話ができる日本語運用能力があることが望ましい。 

※留学生は採用時に「在留カード・資格外活動許可書」のコピー要提出。 

⑸ 事前研修（2022 年 3 月下旬実施予定）に参加できること。 

 

 

 



６．応募書類・提出先 

BBP プロジェクトチームに選出された学生の中から BBP マネジメントスタッフを採用します。応

募にあたっては、BBP プロジェクトチームの募集要項、学生スタッフ申し込み用紙を確認してくだ

さい。 

 

７．応募期間 

2021 年 12 月 15 日（水）～12 月 26 日（日）迄 

 

８．選考と採否通知 

応募書類に基づいて選考を行います。 

なお、書類選考の後、オンライン面接選考を 2022 年 1 月 24 日（月）～28 日（金）に実施しま

す。面接対象者には、2022 年 1 月 14 日（金）に manaba+R で通知予定です。 

【選考結果発表：2022 年 2 月 4 日（金）manaba+R で通知予定】    

BBP マネジメントスタッフの定員に満たない場合は、追加募集を行う場合があります。追加募集

を行う場合は、改めて manaba+R で案内します。 

 

＜注意＞新型コロナウィルス感染拡大防止のため、2022 年度春学期のシフト勤務が発生しない可能

性があります。詳細は、決まり次第お知らせいたします。 

 

９．お問い合わせ 

応募に関しての問い合わせは、下記までメールにてお願いします。なお、選考内容および選考結

果についての問い合わせにはお答えできません。 

明学館 1F 国際教育センター、尚学館 1 階 言語教育センター 

メールアドレス：kic-bbp@st.ritsumei.ac.jp 

以上 


