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「就活で利⽤ 知って得する
『東京キャンパス』活⽤セミナー」

2021年10⽉ 開催分 （30分）

①東京キャンパスの概要説明
②映像で紹介！立命館東京キャンパス＞＞＞東京キャンパスHPよりご覧ください
③親として、知っておきたい“就職活動”

立命館東京キャンパス主催 保護者向け企画

東京キャンパスへのアクセス
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東京キャンパスの概要

東京キャンパス
紹介映像

ご覧ください︕
2分35秒

＞＞＞東京キャンパスHPよりご覧ください
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就職活動⽀援

就職活動⽀援

【開室時間】月曜・土曜：9：00～17：30火曜から金曜：9：00～20：30
日・祝、年末年始、夏季休業期間は除く。
大学の休講期間中は開室時間が変更となります。
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親として、知っておきたい“就職活動”

親として、知っておきたい“就職活動”

3月～会社説明会
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親として、知っておきたい“就職活動”

6月～選考開始 10月1日内定式

親として、知っておきたい“就職活動”

“就活準備”って何をすればいいですか？

◎学業をしっかりやりましょう！
◎課外活動や自主的な活動に取り組みましょう！

①インターンシップに参加
②自己分析をはじめましょう
③業界・企業研究をはじめる
④OB/OG訪問で先輩の話を聴いてみる
⑤筆記試験の準備
⑥エントリーシート・履歴書などの準備
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親として、知っておきたい“就職活動”

＊父母教育後援会HP 「資料ライブラリー」にあります。

「就活で利⽤ 知って得する
『東京キャンパス』活⽤セミナー」

保護者むけ企画

ご清聴ありがとうございました。 「退出」ボタンを押してご退出ください。

この後、事前に頂いたご質問に対して全体で共有しながら回答いたします。（約15分）

ご参加の方はこのままお待ちください。

立命館東京キャンパス
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事前に頂いたご質問

【質問1】就職活動は2回生からですか？どんな準備が必要ですか？

【質問2】大学生と大学院生の就職活動や採用方法の違いは？

【質問3】大学から企業への具体的なパスは？推薦などの制度について？

【質問4】外資系企業への就職は、国内企業とどう違いますか？

【質問5】就職に有利な資格は何ですか？語学はどれくらい必要ですか？

【質問6】9月卒業での就活や留学を終えてからの就活は不利ですか？

【質問7】オンラインでの就職活動で大切なことは何ですか？

【質問8】教員採用試験、公務員試験について、どのような準備が必要ですか？

立命館東京キャンパス

事前に頂いたご質問

【質問1】就職活動は2回生からですか？どんな準備が必要ですか？
（産業社会１・法２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎基本は、大学での学修を大切にすること。希望する進路・就職先が決まって
いる場合は、採用/合格に繋がる体験やスキルを身につけていく。

◎コロナ禍でも出来ることをやってみる。条件はみんな同じ。
例）PCを活用し、“社会的な活動”や“セミナー”などへの参加、

読書、語学の修得、ITスキルの向上など

キャリアセンターでも2回生から参加できる企画もあります。
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事前に頂いたご質問

【質問2】大学生と大学院生の就職活動や採用方法の違いは？
（情報理工２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎文系（総合職）は学部卒と大学院卒とは一緒に選考が進みます。

◎理系（技術職）は学部卒と大学院卒と募集人数も分かれています。
例）学部卒・・・生産管理職 大学院卒・・・研究職

文系でも大学院卒（修士）が増えています。就職後に社会人大学院で学ぶ人も。

理系では、博士課程を修了から企業に就職する道もあります。

事前に頂いたご質問

【質問3】大学から企業への具体的なパスは？推薦などの制度について？
（食マネジメント２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎キャリアセンターでは、企業を招聘しての学内説明会や採用試験を実施して
います。「進路登録」を行い、自分の希望業界や希望勤務地等を登録すること
で随時情報を受け取りことができます。

◎理系の技術職では「学内推薦制度」があります。但し、合格後の内定辞退は
できません。また、推薦されても必ず内定がでるとも限りません。企業から
の「推薦依頼」はキャリアセンターのHP等で公開されます。

求人は大学にくる「求人票」以外にも様々なチャンネルで採用試験にチャレンジ
できます。
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事前に頂いたご質問

【質問4】外資系企業への就職は、国内企業とどう違いますか？
（グローバル教養３・APU２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎外資系企業は「通年採用」「ジョブ型採用」をとる場合があります。また、「イン
ターンシップ」を経由して採用に至るケースも多くあります。

◎「年俸制」「単年度の有期雇用」もあるので採用条件・雇用条件などにも注
意が必要です。

「日本国内」をベースに活動する企業と「海外での勤務」が前提となる企業とが
あります。シンガポールで就職活動をする学生もいます。

事前に頂いたご質問

【質問5】就職に有利な資格は何ですか？語学はどれくらい必要ですか？
（APU２・産業社会１）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎何のために資格を取るのかを明確に！目標に向かって努力し結果を得ること
は評価できます。

◎「語学スコア」は明確な証明になります。自分の実力を客観化できることが大切。
例）エントリーシートに「TOEICのスコア」記入欄あり ＊600点取れば平均以上

エクステンションセンター（RU/APU)
公務員講座、資格取得講座、就職対策（SPI）講座などの講座を学内で開講

言語習得センター（RU）
TOEIC、TOEFL、IELTS テスト対策講座を開講
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事前に頂いたご質問

【質問6】9月卒業での就活や留学を終えてからの就活は不利ですか？
（APU２・APU１）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎通年採用（春・秋採用）の企業も増えています。また、留学先からもWEBセミナ
ーやビデオ面接を受けることも可能です。

◎海外留学経験者だけを対象とした採用セミナーや海外でのジョブフェアへの参
加もできます。

就活のために留学をあきらめる必要はありません。
但し、決まっている公的機関の筆記試験日などには注意が必要です。

事前に頂いたご質問

【質問7】オンラインでの就職活動で大切なことは何ですか？
（法３・APU２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎なるべく幅広い視野で多くの業界を見てエントリーの準備をしておくと良い。

◎就活は一人で取り組まず、友だちとの情報交換を密にする。
また、キャリアセンターのカウンセラーを積極的に活用する。

ビデオ会議システムで面接を受ける場合、パソコン、カメラ、ソフト、通信環境など、
事前に準備できることは十分に気を配っておく
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事前に頂いたご質問

【質問8】教員採用試験、公務員試験について、どのような準備が必要ですか？
（産業社会２）

立命館東京キャンパス

【アドバイス】

◎教員を目指す場合は早くスタートを切る（教職支援センターでの相談）
学校ボランティアや教員委員会が主催するセミナー等へ参加する。

◎公務員を目指す場合も「筆記試験」「面接試験」の両方が重要となる。
エクステンションセンターの対策講座（同じ目標をもつ仲間づくり）も検討。

民間企業との併願は可能ですが、スケジュールに注意が必要です。
「Uターン就職」だけではなく、広い視野で「全国から選ぶ」ことも検討する。

事前に頂いたご質問

保護者の皆さまへ・・・

立命館東京キャンパス

・実際に就職活動をして、社会へ出るのはお子さん自身です

・学生のうちに「多くの体験・多くの失敗」を経験させてください

・就職をめぐっての社会状況を知った上で、必要なタイミングでのアドバイスを

・親の価値観を決して押し付けない・・・会社の寿命30年説

コロナ禍での学生生活・就職活動を大学では多面的にサポートしていきます。

本日のセミナーご清聴ありがとうございました。


