
大学院課主催2012年度自己力向上支援プログラム№3 ◆キャリア支援◆

【問い合わせ先】 立命館大学博士キャリアパス推進室（担当：山菅、松村）
TEL：075-465-8195（衣笠） 077-561-4941（BKC） Mail：l-hba@st.ritsumei.ac.jp

２０１２年度大学教員準備セミナー

Preparing Future Faculty
事前申込必要・参加費無料

【申込方法】メール本文に、【学生証番号・氏名・所属先・回生・RainbowID・連絡先】を明記のうえ、

メールアドレス（l-hba@st.ritsumei.ac.jp）に送信してください。

受付期間は【2012年5月７日(月)～ 2011年5月1８日(金)】です。

・概要説明

・受講上の注意
５月30日(水) 17時～18時オリエンテーション

内容日程・会場

①シラバスの書き方（適切な到達
目標の設定とその表現方法）に
ついて
②授業設計法（「強制連結法」）と、
双方向型授業の作り方について
③模擬授業と相互評価
④成績評価手法（「ルーブリック
評価」）について

７月26日(木)～27日(金)

衣笠セミナーハウス
ワークショップ

①現代の高等教育と高等教育改革
について
②高等教育で用いられる授業技術
とその事例について
③大学における授業の問題点と
双方向型授業について

【受講・課題提出期間】

５月30日(水)～６月29日(金)
オンデマンド講義

【対象】大学教員を目指す博士課程後期課程院生、PD、研究生、研修生（分野を問わず）

【定員】15名（先着順）

【内容】必ずオンデマンド講義とワークショップの両方を受講してください。

☆オンデマンド講義のレポートおよびワークショップにて一定の評価を得られた方には「修了証」を

発行いたします。

☆内容や日程、会場などの詳細は、大学院生のさらなる学びＨＰをご確認ください。

【ＵＲＬ】http://www.ritsumei.ac.jp/ru_gr/g-support/ability/article/?id=48

昨今、多くの大学が教員採用面接の際に模擬授業を課して

いることからも分かるように、大学教員には、研究能力だけ

ではなく、教育能力が求められています。

本セミナーでは、大学教員に必要とされる「シラバスの作成法」「授業設計法」「教授法」

「成績評価法」といった基礎的な知識・技能に加え、「双方向型授業の作り方」など、

これからの大学教育に必要とされる知識や技能を「オンデマンド講義」と「ワークショップ」

を通じて体系的・実践的に学びます。

このセミナーを通じて学んだことは、大学教員応募の際はもちろん、今後の教育活動にも

大いに役立つものです。みなさまのご参加をお待ちしております！


