
 
 

2019 年 6 月 6 日(木)に、北海道大学 客員教授/理学博士 樋口直樹教授をお招きし、博

士人材キャリアパスに関する講義を、超創人財育成プログラム受講生に向け行いました。 

 

前回、樋口教授をお招きした際は、博士が置かれている現状、今なぜ博士人材を企業が求

めているか等を講義いただきましたが、今回は、企業に対して『自身の人となりや自己紹介、

大学における研究内容、自らの持つ能力・技術、知識、企業に対する思い等を、専門外の人

にも判るように説明(作成)する』をテーマにご講義いただきました。 

 

『学会発表でのポスター発表』と『企業向けのポスター発表』の違いや、博士人材キャリ

アパスにおいて、自身の研究テーマ(専門分野)とは離れている企業とのマッチング成功例

等、軽快な語りと、豊富な事例を交えて、楽しく、また今後の参考になる、大変興味深い講

義を聴くことができました。 

  

今後、様々な場面にて、ポスター発表や、プレゼンをする機会がある受講生にとって、大

きな収穫となる講義でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

博士人材キャリアパス 

ポスター準備/プレゼンテーション演習 


