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THABEE YL 5 2 L BARICH LT EEN - TR Thh . KHEH
HEMEDOE—ANETH BHERLEFIL. 20 &) e EFLIMET
ZLDRELETCELRTELEVIY Ll ER~OLEDOB AN
DEN B ETAHFEFTHEATV S, ZHEOSARKO BEY, N7, Kk
Yo BIR% EERMGEET 5 2 8T, BROSHIET [P Lidvwrkbibo

1) THAESHRE] 202145 8 A10H M4 T 1 1.

2) FEL QI WRED [, RIEEHEOWEZHEEY 200 SUSEY] - JrHES -
HEARERD - FI—iL2E [HEPROLEHR L PSR — Bt o] (BHAAL
th. 20194F) 173-174H 7% E &,

3) EREANE. LA A LT ek %Bﬁ}ij (%&’%f 20184F) 229-236HZ M
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PERBOLZEOEFRIMEL NI LEVIETHS ),

KAETIE, 104E LU LT & ERRADO LD S AR IZHL) #LA TV
577 v ARNGE LT, ERIZBIT LY = v ¥ —FEBERIZOWTHHT
Tho 77 VAT, HARLREL ) EROFEQOELESAPH ST
L5, ZD X9 HEOBERIZET HHY M AT ERMARORES LY —
g 2 b0 LEz b, BiEKRE EOER—IZICHEATTE 2 RIEY
BoNsOTREVL LT S,

FlEm 79 VAEIIBITAY v X

F18 TREEBE DR

75 AT, BAO— AT 519724 7 A13H 072-6625
BIZE T, BLEADPE—OFEO#EF 22752 L Eeolze FNLE
S PRI T 2 BIRECE HI R ot s o FRIZFTE L T 7225,
1990~20004E A1 RN m) kTP 2 v 4 7 % CHEEHIE & oH)
P SN, FEESN TV o7z, L2 > THATIE, ENICEH o))
BIAREFERIE LTHEEL T v, L L, FEREE LTdFc 2B
REEDRD ) . &RV = v ¥ —FEPER SN2 LT R WKL TH
%%,

20214 3 A0 7 5 » AEREOBEE 12X UE, 75 v AEOLIELL
II21% M2 TBY . 77V ARIIMATLEFERHIILEDOLVERTDH

5 77 Y AOLWENE D CLEREORELRERIZOWTL, $ifE [77 > 212815
TVEENOBEHER & 20 FE0E (1) ] Zarfiiks3967 (20214F) 95-107THZ M, 77
YAEIIBY DB EABEOEE IOV, G [7 7 ¥ 2B 2 LT AN OERIR
W& 2FERE (2) ] VarfEEE397s (20214) 39-48H IR,

6) Ministére des Armées, « Mixité et égalité au ministére des Armées », pp. 4-6, https:
//archives.defense.gouv.fr/content/download/609148/10217029/Dossier%20de%20presse
_ Mixit%c3%a9%20et%20%c3%a9galit%c3%a9%20au%20minist%c3%a8re%20des%20 Arm
%c3%a9es.pdf (visité le 8 sept. 2023).
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PDEZ D255, CROTHERHESS9.4%THHDIR L, EAZOWTIE
16.1%I2F Ty, ODEVETOHLMAIET L LDOTELLHEOK
HIRIRE LTIRENTH Y, LIEOFEITI.6%I1T# X vy, ZAUTEITHR
MG o TLE)IZLIZLALDOTHY, ZOZ X, F¥)TD
EORHTLBRINL, MO & OB L, Bl L > THEM
WCEELREETH VT b, 77 Y AEDREICHIz-> TR TRD
THREOBVERO—DOTH )l 57201001, SHITHEAT, TWHER
BDDOH LWL MR 2 LT H D L) ZEPHETH S,

COHEETIE, HEKE (L) T 5 Florence Parly kD X 9 7
AN EINT VD, [FA72bid, ADOFROFG2ELNTE RS %
Vo FIUIMEER EOFREOMETH L, Fh7-bid. HOWILEEEHS
WAEBMELEE LTWh, £ LT, aitkLelr. HADH « 23 2 ik
WIS LB T D 72012, SREZ 2o T WIZELEE L TWh
(i) -oeee W IZE, IR BEMEL LD iy BUSHIX T 5 —f%
LI EEPVDLORLDNE, Rz bORLIHMTH L, ZiUd, SHT
bILHAETHHOOLMHED T L —F%2BET L LT, BiELFAED

7)) BWEEEIC BT A AIEIZOWTIE, BELREN TV 5, HEHR6L. 2%, HELE
30.9%. ZEHi23.6%. iFH14.8%. BEN10.7%. HHAER46.2%% ETH b
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RN & RTINS B LA E A D 5 2 & A RER L. EOUEE 2
DI HD ) E LT,

B8 EERRIERE13265 (ICED ERfTEIETE

COXH BRI MAE, EHEOBA & D EL Tw5b, 2000410 5.
[Totk, PR, ZeaffbE ] & RS 7z B P 1325 5 SRR S 7z,
ORI, REMEHBELSIFHELE L CUILO T, B IT T
RO, RYITRE g B x BRI 1, % ofgdee TR, T
AP, TFHIFERRGE O H 5 W 2 BN OO F kA R L 72 &
shtwa?,

MBENZIZ. Z OPEOEITO 720 O ERIFTEIFIE O 5EEARKD 6 i,
T UATH, INFTIWThA > CRIBIDED SN TE 2. ZDOEY
TEIEHE Cld, R EFMERANDOZEOSINI OV T O RIF 5T
W72, TORIZOWTHIZER L TR TAZ Y,

g 1IN, 20104E~20134E D b D TH b ZOFMEIZ. © B H
5OEMEDORE L LHEOIARWER OBE~DFET, @ 54 KOS
BORREHANOLEOSIN, @ HWERTHOH TOLEDOHEF OB E
DOE LR, @ BUAI KR OV ZIGE D5 R, L) 4 DDH5 THL
VRS ’C\ﬂ%9>o

COFEOHRTIE, @OIZBEE LT, [XREMORSE. MM O,
ZFLTEETEY AT L2OHTEMIWET 2BB~NOXEDOT 7 A%

8) WL Y+~ #— WEB ¥ A k. https//www.unic.or.jp/news_press/features_
backgrounders/2841/ (20234 9 H11HB%) o

9) Ministére des Affaires Etrangéres et du Développement International, « Plan national
d'action de la France : Mise en ceuvre des résolutions « Femmes, paix et sécurité » du
Conseil de sécurité des Nations unies », p. 6, https://www.diplomatie.gouv.fr/IMG/pdf/
PNA_fr_ DEF.pdf (visité le 8 sept. 2023).
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O—F%ins 2t LTnsY,

85 2 WIETHENZ. 20154E~20184E Db D TH b, ZOFRIETIX, O K%
R S A O RWEENO LD BN, @ FITH 5 OLEDOLRE L |
MR RO RICB T 2 ORI ORE, @ MALSIH, @ B0
HE A T, RIS 5 B0, O MER) K O e AR I B T B
BIZHIBT 52 &, @ #IBWRCEBENZLXVTO [P P, %
SREE] 7Y 2y S ORI, LD 5 o0sBIF s,

COFTIIONE SICLEOFERESMET—~L L TB). [7T7 R
PENNT B PKO R OFHIREEEDTHE~O LD SN % LR & BEAOW
IZOoWTHEfLkT5 28] 25, ZONO—HELENTWVDE, £D7=0I2,
(&0 b, FABECEKY £ (EBSekicly), THEROLEYR
BT LTI & o T, EREOMBHIZBT 5 Z T FERK 2Bk
TAH] ZELEENTEY, [BRELANLVEZELAARICBIT 2 1F1210%
OLEORIN], [HEESHSR & EEKFERICBI 2 ZHIE] 25, 20
jwEr sha'?,

T/ [ 79 Y ATORSWHA T 72 3ELHITA~DO L EDOS A % i#(L
T52L] b, OOEETH L. TD7=DIZ, [LHEOBEERE © 2283
AIGORE], TEFETOY = v ¥ —I12HT 2 OEk & BFIc BT 5
PERZB T B B EEOFITOEKR] MTbhbs SN TED, [
i SN LWL, [THER RO R (B S h 5 WS o it

10)  «Plan national d’action », supra note 9), p. 7.

11) Ministere des Affaires Etrangeres et du Développement International, «2° Plan
national d'action de la France : Mise en ceuvre des résolutions « Femmes, paix et
sécurité » du Conseil de sécurité des Nations unies 2015-2018 », p. 7, https://www.
diplomatie.gouv.fr/IMG/pdf/femmes_paix_et_securite_final_cle81d4fl.pdf (visité le 3 sept.
2023).

12) «2° Plan national d'action », supra note 11), p. 12.
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Z O 2 HIFTHENICOWTIid. 2018412 10 H IS FefSFi it S 3 34T &
N7zo FEETIX, FHE MMM, LEFRRLEERERICBIT L
MREOFER L ESED R, BEOBEVHI~OT 72 WEL TV
NZ EDTRR NS — T EFEAS, 20194EF IS T THEKIZBT
LB REGMRAET 272005 W] Zifio Tnd I LiZonTit, [EiF
LLES ] E3NTwde F7o, EHFAD S MEIMERIZIRE S L5 L
B 8%EAHVEETHL L LREH STV,

R L UE, B/ 1 o H o HEIZ D W TOERIRE L O F
MUK T ZFFf{IZIRD & 9 TH Do BEELEFRISEK L ZEo I
X (20154F121212% . 20164F121310.8% ., 20174F121313.8%) T, ZZHELE
SRCTIEEIN L (20154E121316.5% . 20174E(21328.5%), #EH -+ F ¥R T
HIB L7z (20154F121315%. 20174E12138.8%) 0 [EHERFAAD AF2RER 12
GG LoD FRIE, ZBEIZOWTIZ20% (2015%) 72 510.8% (2017
) EIZOWTIEI % (20154) A2 58.8% (20174F), FEEIZOWTI
2.5% (20154F) 7 56.6% (20174E) (275720 L72h> T. WTFNO%mK
LBWTHAEZERE R, BEEEEOATHAVELTWEY,

2OHDOHEIZOWTIZKRD &) Th Do WHEFEANLEIL, 20094 LIk
15% (£1515%. EfEE10%, BET7%) THIZWTH ), TREEAZE
b7z E A SROLEIEI320.6% TH 5o BiEiE L COPLAIZBI

13) «2° Plan national d’action », supra note 11), pp. 14-15.

14) Haut Conseil a I'Egalité entre les femmes et les hommes, « Rapport final d'évaluation du 2°
plan national d'action « Femmes, paix et sécurité » (2015-2018) : Intensifier les efforts en vue
d'une mise en ceuvre effective des résolutions « Femmes, paix et sécurité » », p. 26, https:
//www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/IMG/pdf/hce_rapport_femmes_paix_securite_2018_12_11.
pdf (visité le 5 sept. 2023). [EFhi4 25%i-> T AT & 1%, 55 2 355 3 i ¢4 % Plan
Mixitée DZ & THH 9,

15) «Rapport final d'évaluation », supra note 14), p. 34.
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BICHEIERIE, 20154E121333%. 20164F121319% . 20174E121332% TH 5,
THOREDIHIL, 20154E12136.7% . 20164F12137.7%. 20174E1212 7 %
Thb, EiAOBEL, LHEREL2022F1210%ICFHET S K912l
2025 F LTINS EZL 2L TH Y, IBEOH=E 2oV TIE, [ERLT
Wi EERTw2Y, S ORKEHIEEETIE. 43 MEHmIC T,
PKO ~OLHEDBM % b 5 2 L BB TH B L bRTEsnTnz,

Z LT, BUEIE. 20214E~20254E 0 45 3 MR O FE R T 5. Z DR
i, OBFLBEEZBL T, Yo vy ¥ —I12E0BIAOXHE, K
OMEF K OB FEICHT 2RISR T 52 L. @SR
2B AR K OVER 7 377 & #1093 3% (extrémismes violents)
W L e itk e oL . SRR, ®F 0T, EEKRY
RO HEOZI, @ 7Y = v 7 EEHTE R ORE, Lv) 4
DB HEShTw Y,

F3MEIH T, EREANOREDOSGVEMR SN TS, BlzIiX. E
BOWNMELEN21%%BA, 7T AEPMARATAFER, I—10v /3Tl
BOUMEOBVERTHL Z &, WHEOFI NI Skt IEFICEE L
MECTH 5 Z &, Plan Mixité (KFEE 3HiBM) 2597b L, LHEE AL
RWIMEH IS BT 2 ks, WEFERERES M L L Tnb 2 e 8D
WTOEEA R ENTY2Y, BEAOLEOSMIZE LTI, (%o

16) « Rapport final d'évaluation », supra note 14), p. 36. fi1 ;. 4 2 HDIFEIZOWTit,
B EEAS, FHEHEEICAIN S N C2015EA ST SN, Vo v ¥ — BT A HEM D &
ATWD 780, [20154F LISk L 72| &3l S 7z,

17) «Rapport final d'évaluation », supra note 14), p. 9.

18) #MB4 WEB %A b, https//www.diplomatie.gouv.fr/fr/politique-etrangere-de-la-france/
diplomatie-feministe/actualites-et-evenements/article/l-agenda-femmes-paix-et-securite  (visité
le 5 sept. 2023).

19) Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangeéres, « 3° Plan national d’action de la
France 2021-2025 : Mise en ceuvre des résolutions du Conseil de sécurité des Nations
unies « Femmes, paix et sécurité » », p. 10, https://www.diplomatie.gouv.fr/ IMG/ pdf/
pna_3-new_cle819588.pdf (visité le 2 nov. 2023).
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T LD B REASBOREO—BOWMN] A S Y,

DERTELLHIC, INETITbNTEEBATEIE I IZ, WwWiitd
BRENOTMEDOBAZRKDLIAEZGEATBY), HlIzIE x5 —
ML HM &4 2 48%% TH D Canmille Boutron . EFE DT> T
5 EEHOoR & EIIATEIEIE & S L T\ A & 2 BT 5, Boutron (.
BEHRAOLHEOS AOHMIL, EHEOEFTHY) . ERT BT L7720
A BELZLTHD EHFHLTVLY,

COEHI, 7T VAT, BHLRRIBIELTIEGWITIL T, K
ANOLWEDBADHED SN TV D, Z ORFEHIGE L KO FEFESIMOM
ED o T EBESCEDY,. COT7 YV v ¥ EIEET 28O, I
DI PERIZHEL TV 5D E LT ELEZRO LTI L T b
TLIZOoWT, HHWEREEZME TS, 0 X9 idid, PHEES
OB BT, IO ENI L PKO REICFEEZHFEL 2L Y
Mo, THEOHEEPEBEDETE2 AL =T 5 LHLDDTH L), 1k
ik, A ERELROENICE DI LA ERATREDTH LY,

WENHIE, 7T 2 ABHF - BB DT> TV AESROMNEIZDOWTR
TWwWLZkEds,

FHFENOUMEDOBAZ D LEEICIL, AT 70 —F DL DOHH 5
M, ARETIE, TNEEBEOCHEET BRI 5.

20) «3° Plan national d’action », supra note 19), p. 37.

21) Camille Boutron, «Le ministére des Armées face a l'agenda Femmes, paix et
sécurité : Evolution des approches et défis de mise en ceuvre », IRSEM Etude 88, 2021,
pp. 59-60.

22) kg - A 4) 132-141H,
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LIHTED 720 OEMEHOETIZ M 5201247 8 A23H 0mH™ 12 &
. BAITIE. HEFMTPEEE (Haut fonctionnaire a l'égalité des droits) % 35
4B EHkO LN, HAFESEE. (20585 ICHT 2 BFO—#k
TSt OB AT, BIT OB PFEBER 2 PIE LFETTHEE] 2H-TH
Dy KDL REHEHS . BITOBREEIZBIT 2 LB FEIZOWTD
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OATEYEN M O HEfG K OB A = S 5 2 & EH RO O 8
o<, £ L TEROFEFH OB THHOR T, ZIEOWF & 25
FoOMEZECERICANLERIMFT LI L, TOEATOEBRER
CAFF & &SI ERANO LT OBHRAEIHEEIC R SND L)
2L, BBICBU L KBPEERBEDT =7 74 TNT Y ADZDDH
LWAIRE IR E T H L,

PR OZRI RS RERRIC L UL, COMFITFESED & v
b7 =213, FIREIEOHSWHERE O ZMEOMEF K O PR L Ak
BH - NERABICE o TSI, FAITONRBROEEITHEEEZHD
AFRBERIZ BT 2 LI FEBROM RN 2 FEIT 2R L T E 72, KWHTPE
BORIE, REWIZEITHEII TS ). BITOWEEOH 5 @ 2 58I HDH %
JiRTH B LK, KON ZHES 572008 %GR TLH 5
DTH Y,

SO AEZTC, WA, BEE TR EFFKE (%) @ Jean-Yves
Le Drian %%, Francoise Gaudin & MFIFEE BT L. LT, [H
b ofiatiiE o). [EKHBOREH /) 71, RS ToHE K
OB DGR OTES) |, [EROEHIMOFER Y > & — 2L o TThN b #

23) JORF n°0196 du 24 aout 2012.

24) P R ONE G HE M KRR WEB Y A M. https//www.egalite-femmes-
hommes.gouv.fr/ministere-egalite-entre-les-femmes-et-les-hommes-diversite-egalite-des-ch
ances (visité le 5 sept. 2023).

51 (1353)



SaRfE 2023 4 39 (409%)

HAOLHEOBIOBN] &) 4 DDFEB 2 TbID 2 k& hor™,
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), WAL OER (B4EE LHBR) 221200 TE, EHFEERED
SR SR TV 30, ) FTEREEROEFREE-72) £y
LA ITHIELD Evo L 527,

E28 NUTFERZER

ERF A H 3 7B Z H 4 (Observatoire de la parité entre les femmes
et les hommes du ministére des armées) DAIFEIZFAT 4201349 H 9 HD T
L7 Ic ko T, MERANRR SN, A7 LT 24103, 5001
— O HENEOZBTFEHIZAL T, BEHOBGEOFAITICEETH 2 &,
@ XRBOHEANO LT FEIZE S 2 EFEE O— kTt K 1T EfaE & 12
FIH2L, QWBICBIL2RBPEICHTLIMERZREL, #5092
WEFHERVCYLFEREELTL 2L, @EPBENTZOFEFIZEL TiTh
NLEA ATV ARET 2 2 L. G EFFE O T XCOMETER % #mL -
FIHL., IS OMBEIZOWTOHHT - BigE - A Z TV, £1UlLkoT

25) EPi4 WEB # A b. https://archives.defense.gouv.fr/actualites/la-vie-du-ministere/
francoise-gaudin-nommee-haut-fonctionnaire-a-l-egalite-des-droits.html (visité 7 sept. 2023).

26) Ministére de la Transformation et de la Fonction publiques et Ministére délégué aupres du
Premier ministre chargé de [Egalité entre les femmes et les hommes, de la Diversité et de
I'Egalité des chances, « Regards sur 10 ans d’actions et propositions pour I'avenir 2012-2022 »,
p. 12, https.//www egalite-femmes-hommes.gouv fr/sites/efh/files/2022-06/10ANS_RESEA U
_HFED_13avril2022.pdf (visité le 7 sept. 2023).

27) Ministére de la Transformation et de la Fonction publiques, « Rapport annuel sur l'égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes dans la fonction publique : Edition 2022 », pp.
43, 45, 69, https.//www fonction-publique.gouv.fr/files/files/Publications/Rapport%20annuel/
RA-egalite-2022.pdf (visité le 5 sept. 2023).

28) 2013F9H 9 HOT L7 (#181%29) ) 4%,

29) Bulletin officiel chronologique (des armées) (BOC), n°41 du 20 septembre 2013, texte 2,
https://www .bo.sga.defense.gouv.fr/texte/81206/Sans%20nom.html (visité le 7 sept. 2023).
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20134F 8 H29H. o MEF KE (LK) Td % Najat Vallaud-
Belkacem 1&. ZOBEHAOHELICHE L, BEER L BEFL O LD L
N VAR, L) bR EROBBIAR G S b A BT 5 B o
CkoT, HIRAOKFAE TR, BB 2 FEORENSER T 5
L ~OWEEEFER L TP,

20144E2 5 20174E D F8HE L Tid, EFKE (4#) Tdh 5 Jean-Yves Le
Drian %5, D &LHDF ¥ 1) 7 DEBICK T 2 BEEOREE. @ Wi IE & 7
G E OMA7, @ FEOREIZOWTER I L E2 b2 &, @&k
DEIROIG) £\ 4THH % 5EDT0 Z LT ThLDOHHO T T, FEHT
TIERLMERE 2 T 2B OFFALR & % ofwkrtibh,
O, 220184 3 A7 HOREA T, [P O (H4%551
Wz AT 72Tt & 2 BMG < % 2 &, Plan Famille (k%45 2 i
HB) OFEFIC L o THEEER E REROWLERET L&, 27
MNT AR b - PR MR A DD S L R EANEE TS [
S0 720 OIYEATEIRIE | Hs5Ew & h",

30) Mo MR K E @, https//www.vie-publique.fr/discours/189009-declaration-de-
mme-najat-vallaud-belkacem-ministre-des-droits-des-femme (visité le 9 sept. 2023).

31) Pierre Arnaud, « Point sur les actions menées au sein du ministére de la Défense pour
améliorer la parité » Institut de recherche stratégique de I'Ecole militaire, Femmes
Militaires, et maintenant ?, 2017, pp. 58-59, https.//www.defnat.com/pdf/cahiers/Cahier_
Actes%20du%20colloque_Femmes%20militaires, %20et%20maintenant.pdf (visité le 7 sept.
2023).

32) B4 WEB # 4 b, https//www.defense.gouv.fr/actualites/articles/reunion-de-l-
observatoire-de-la-parite-quel-plan-d-actions-pour-2018 (visité le 7 juil. 2021).
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20194 3 H 7 H. EBFKE® Parly &, EANOEIRAE % i0(bd
%7200 EARN) 2 )55 & L C. Plan Mixité (LB REFE) 24T HH L
ety

Plan Mixite O CE® 12 X AUZ, EWIHBET 2 0% 5 720127 —
794737 v ZAOMFHTIEEL . WHHERIMKKRE LT, F720 Bk
BHD60% 7, FRIZBWTLHETH S Z EIFKKE L THEETH 2 &5l
LTWb, 77 Y AEDRITDI o T R— LI RO R ERO—>
ThViRTH720120F, KHEEZ S OHICHLEDH2EBEE 2T
WEL 6wl ETHbH,

29 LTHWE S/ Plan Mixité &, QO HEVWLEP AR LzvwE B2
55910 TR AMBROEGEHER L. KEBOLEI KL HEOE
WHIMZICERETE 2 L9195 28, QLMEANEFTIL, (F LA
TEAT 2 ARG E AL T E R WD DI TR AR Al E £ 2 & D
BNEHNICTEIE, QEBRHNOLMED A A -V EIEH LT, BIENL
EHEOANLZ Y &, BNOLBRELZmLT 5228, £vw) 3
HEZSNetE L, 22 0B HEEED TV 5,

33) [P WEB # A b, https://www.defense.gouv.fr/actualites/neuvieme-observatoire-
parite-du-ministere-armees (visité le 9 sept. 2023).

34) EFi4& WEB 4 b, https//www.defense.gouv.fr/actualites/articles/le-plan-mixite-
du-ministere-des-armees-y-aller-y-rester-y-evoluer (visité le 14 juil. 2021).

35) Ministére des Armées, « Le Plan Mixité du Ministére des Armées : La mixité au
service de la performance opérationnelle de la France », pp. 5-7, 12-14, https://archives.
defense.gouv.fr/content/download/554204,/9620804/20190306_NP_DP_MINARM%20Plan
9%20mixit%C3%A9.pdf (visité le 7 sept. 2023).
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BARMANEZ R CHRL L, FEoOIZB L Tk, ERORAEEIZEW
TR L B2 RET 2 2 L. ARHBROBICERERN 20 b 5
FOITHZL, QUELTIE, RIEZHBETLIREL ST, FAHED
BRI A B D Z L DBV EHIZT B2 8 WHENE 20254 F T2 2
BT 22 L, ERBERPBEREZOMGERZXET L2 L. OIKELT
. ERANOLEOFEMEEHA L, TS HES 2 HETES L) % [HEK
DOt A v (héroines militaires) | ODFE TN IR TH Z & W=D - R
TRFEERITHI 8, KEDRBEDIZOD T+ —F L 2L E, Lotz
FEPET LN TV 5,

Z ® Plan Mixité 12DV Tid, AFEH - KB EE & LR FE - S
P BRATEHYKERE G - 8PS RO FIH L KRR O
EVDRT, ERlSL 2EOREPRDEIIEEDENT VD, H1
12, EAOLHELERIZ, 15.8% (20184E) 70516.5% (20214F) (27 1) . i
FHMEBICSIL Lo =S, 8% (20184F) 75 9.5% (20214F) 12
o Tz BB 212, HVESERH o W E DS, 12.4% (2017410 0) 5
16.7% (20204F103) (28I L. A Ly T 5. 5 312, #kiEd &
O, TYEDRT VIR <R D L TRBORE ] pMEallEB S,

CZFETRTESLLDIC, 20124 12 Bl S N HER P4 oI EE 1L
BUFEEO L OTH ), EFFEILEE s TEM LT E o7z,
L L%k, HAFFSESERERL, ) TERRES AT 5%
&L HBERIZBHOTFEIZRYVHATE 2, E5I2, £ ) bITERTW
HROLFREG 2 HO L7200 DFE T A Plan Mixité I THE L 720
bokd, ZO [HE] LE3NTVWEZ LI, WHIEEOET O LA LT
WEEHIROBBEICT X, BEESS. BRETERTE V) BHETH
590

36) «Regards sur 10 ans », supra note 26), p. 12.
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F 3 RMEOMEERBEOUGE

ARFETIE, Plan Mixité O & 9 ZEBENICLELELTHETIE R WD
FERANOLTMEDOSANETH I %5 ) REFEIZOWTIRD .

E1E MERNANDHE

(1) MEETIA

20144F 4 HICEBE A, 22T, HERN. &) (BF. HDV-S) 12
KL 5 72012, %P5 E T I A (Cellule Thémis) % lli% L 720 20184F10A
2B 0 [WKRET I Al O BB L OCEBETHRNICEHT 2
494/ARM/CAB £314™ ¢, HDV-S 3 EF & OB EHEHD —>
EEINTBY ., WEHELE, THOTH. AOGEEOERE. INEEZE~D
HF LD 4 DDIEHNLTHN TS,

FHAAORTIE, RO LI ITHET B HEET I AT, B L LHED
FERIRPRETH ) . EBHRELUBOEBE TOWIrcieZ 72 HDV-S &
FOMY LI FEMLEE) . XRTOEATH, BETLHETL., #
EHTOLIATH, BEIZ, HDV-S OFffp %2 @HT 5 2 LA TE L, it
RET I AL, EIEE LTS S E L, HEAESRE S L InEE
WEIEND L )T 5, FEET I AHPER L7 ERLERHT, Wy
R PIHREN D,

FIFO 1 TIE WRET I ZAOMEE L FHRIEICOWTHES LTV
5o RIREIL, E. FLE. 3 ANOHEE (rapporteur) 12 & o THEK &
Nbe MREIX, W%, HENNEED S 5 IR TEAICBIE L 72
FTAAY M, EZPNERTTOH LD HHEZNS, BEFEIIERTIET
bo T2y FEAREZENOBFNICHERINET L2 L H L. IRE

37) BOC, n°43 du 20 décembre 2018, texte 2, https://www.legifrance.gouv.fr/download/
file/pdf/cir_44180/CIRC (visité le 28 sept. 2023).
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(X, B BT AT, BE, WAREMENOFLLLEDH LWL FE
THlREZT 5o

2 TiE, EFHEOWID 720 ORI R = DOEFH & EHZEITHRRIIO VT
HEINTVE, HEZLOBEBRTOMEEIE., SirHEET52 8.
iy, HERE RO EOXEETH 2 k. Ecoute Défense™ 7 & i) 72
F—CRZENTH T L, FBHEMDPRBHRISNEE SN TV 2ICEETS
Tl Thi, Mk OMRTOMLBIL, BEEORELE LTZONM
WAfax B2 . B ERLITERESEUICE I NL LHIIT A
L. FEMOENICERE L 220 5B Lol frbhs LT s
EVHAICEo TRAEIESRICHE SN L) ICT5 2 &, MNT
HDV-S OS5tV H 2GEICME T2 8, Thd, S5, REDOEE
12X BFEE. MEONTHRAEOWHITCHAL, WIS L 2MELITHI LD T
X2, 22T, WEBLIBIIOWTOFMMAED SN, L4 HIEOR
EREITONL TV LN E ) IEFEL. b LiThbNTwW AT U Zn a7
9 &) PTEERRBIC Bk T 5 2 b AIRHL TR EIHE, FARR#EICS
WCOMERMEBERIIBZ LR EPHESI R TV,

3 TlE, B, FIEE EEOZEFEICOWTHE SN TV S, RE
E. BATNTORMEIZINT TITH HDV-S TR 720 OHE 1255
T2 BHMEHRT 52012, FERIGEE#MSEXER L. EiEAER
% EOEEM R EAEMFHISFLZESICEAMAT 5, ZoINTEEHTS
Bod b b HEERC, HHT20EN HL LT LS55 ERIZOWN
T, EHBFKE L ZOEREICHRET 2. MEEOEBHESE L HDV-S x5
DU ERFE LY, AR KEICRET 5. EAIOMEOZEEIZIS 2
Ty AD HDV-S BURIZOWTHEATT %o

38) Ecoute Défense & i3, EFFEHAERIRMEL TWEYAFATH Y, AR UTLRORE
Pl B L ORED, B - DEEN LGS EZTLIENTELLI T E>TWD
(E B 4 WEB # A k. https//www.defense.gouv.fr/sga/au-service-agents/soutien-aux-
blesses/guide-du-blesse/je-suis-membre-famille-dun-militaire-blesse-malade-0 (visité le 3 sept.
2023))
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SO ICESNT, FEEF I A, ABRSWAAS LIZS it
HDV-S OO A>Tz LA L. EFENTORE], ZE5. £
TG - b T R ORI EAT 2 0 MO U T 0Tk 0 Fi &
BT 2202148 8 ABLE D7 L7 037 I o El A HIE L. 20
WHIx, HHWHWEOEINIR SNz, F7L7id, EHEREZ &
D7ODRI], R, ETNT - &2 NT R OMEGRARIEAT 2 0 B
BORME BN E LTBY (1418, Z0OWHESE T NLEHT 2 2
ENTELILEEDDL (25 1H), RIKET I A2V TE, RO LH
HHEND Do WEEIL, BHEANEL (2435, KEHER LA
LAXBIIHO AT id B S N HEOMBAHEFIATOND £ H 12T
b (A%4H), MRET I ADPHERUHIITTE2E ) ZOHEIIE, iRk
Fx, RTINS L 9L, FOPAR RIS EIC
EWMEND (T4£11E), MBOE, BEGUTEANOTERLY, g
M5 MR TRV ELFRE ZBBET S (9515 25, fEET 3
A, FHORBIITHEA A BE, COTRPERTLHEAAD (9
% 27H),

T, T, TEENOMER - BENIN A RETS L & 50 2 HHE
DENOF A BT 2 IE L WER L ZHOFIE] 25TLCH
D, ZOHTE, WIEET LR ENORECER. Mk HEg o
2WEREWFEATWLY, ZoFFIETIE. EFEIERNERL <
B LB EL IZF D ED S EARENT VLT, [HFROEH F 7130
DIEF] IZOWTOHADNVTHN, TOEEHEIZ1I R=IUPHP ST
o ZIUCLIUL, [EFLSHBAFIEMZI) ET20L5E, Z0 LD

39) JORF n°0206 du 4 septembre 2021.

40) Ministére des armées, « VADE-MECUM des bonnes pratiques et obligations dans le
cadre de la lutte contre les infractions sexuelles et sexistes ainsi que les discriminations
de toute nature au sein du ministére des Armées », https://www.defense.gouv.fr/sites/
default/files/ministere-armees/Vade-mecum%20The%CC%81mis%202022.pdf (visité le 7
sept. 2023).
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BAEER N, HFREAOBEE, LEHIMIC T2k ThETH
LA, BEIR LI 5DEEV) T EEHBEL 2L S
5], MR, BBOFL % LBAOBMOFERSLaAE0MH, 4F%E
ORI OTHEMIZE TERD L SHTWEY, FI#EIR, BFET. &
DLEH LB FEDTI EBREN~OMED DI ENZ LD THY .
WELIHEVED L. HENOBIE, EREOFEOBHE, JLADL
Hew) 4EEREALEE LTWaEIRESATWEY,, 2 b e
boT, BBIS IOV TOESICKIEEEC L) 2 Eid, AROHY
MOENNTWDLEHIZEDONLIZT TR, 72 TEZELTHH ARV
PHLNBVEVIRES SRS LA ETHIWESI, T3
A BNDLIERICR LD TII e Basns,

FRED R - T BHFOEIL, 201541213861 Tdr - 7245, F 4L,
20214F 1212230012 7 o 720 230fEDINFIE, BRZESSIE. 2 DMLY E43
e 27 NT 20k, BAEFE~OBE S 1F, HEAER220E, MR 9
th, ZOM21ECH 2, MINOBRRD, FHREOFHLIZE2 b0k
Iy HEAOEINZL 20RO E Vo 200HE R ENTW v,

MERIPERE T 020234 2 H21 H o™ orpic, W& T I A0 KR
A D 2 EDTELEIND L. 2OFETE, LEOMNFVE
L2 &S d 2 E LT, #hxks b, S, BEooh
FAEDS, RESEET I AR L 720 WL OMED 1 7 Ak, WHEILHE
DBHRRIELOBBEEL, 20 F 71 7 BRCHEHEESEG ST
Fro Fro. BRI, MHEPEHEICBOTOMLEHEL. BRICENHRS

7/

41) « VADE-MECUM », supra note 40), pp. 17-18.

42)  « VADE-MECUM », supra note 40), p. 2.

43) [5 4 WEB 4 4 I, https://www.defense.gouv.fr/sites/default/files/ministere-
armees/ Tableau%20statistiques%202021%20de%201a%20cellule%20Th%C3%A9mis.pdf
(visité le 11 sept. 2023).

44) Décision du Défenseur des droits n°2022-230, https://juridique.defenseurdesdroits.
fr/doc_num.php?explnum_id=21589 (visité le 8 sept 2023).
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R E A 592 & 9 BEESFICEH S 2. oL TS LI
L7z BORERFTICLIL, IREFINTRAEKRLOZHETHD I L
IZ&oT, FAEDOENENEIZOWTORIFEZRBD L Z LT X7z & [FlE
2. B ENAFEIFTWA STV ERKRO T 2 REEOREBIN 5
HATENTELE V), ZORERIZ. BRIMELZEOHEETH Y . FEI
oAb, MEHEOAEY RS IZOVTD, [4 LHIEF CHEEE
BDEEVHTEIILTWEDTH D,

COEIII MEETIADPRBEB SN LIZE ) WEBRIFOER)
WAEE o728 )12 Bbnsd, Lo Tidd LANIMAOHA R
DONEIZHER D Y HREOYEIZ O W TI RN 2R P LETH
o Ll BUEQOLZAZD L) ifE#ER LREREIN TV R W
O, BIRICIT L & T 5,

(2) EAVPEHLEZ LY P T -2

20204FE 1 H 9 H. EIFFKE (4KF) @ Parly (X, 20194 @ Plan Mixité
IZHeCEEE LT, IREFEEHEHBED L Y N T — 2 (réseau des référents
«mixité-égalité ») & fiiG L72o EFFAIC LU, 2 o8 E, [HEE
T OAEE L BLARLT (L MEOFHIH 2@, & HE» SR
THhar] WETHY, [HEL L UIABEICEOSW TSR] SN b, &
RTLI00ANDHELENR B Y, Bleo 2 AT, LEIZS TR EEAN
D2 NMT, BB ST 2", HUBOMHIL, FEATE LI
DV, IR AR TEN AT E A 475 2 & T EFIE O & ks RO AL
ICEBE 228 TH2Ys

MR TFEEE T, BB AFHEOHREFE RO Anne de Mazieux

45) [P WEB H A4 k. https//www.defense.gouv.fr/sga/nous-connaitre/responsabilite-
sociale/egalite-professionnelle-entre-femmes-hommes (visité le 8 sept. 2023).

46) [i4 WEB 4 b. https://archives.defense.gouv.fr/portail/actualites2/lancement-
du-reseau-de-referents-mixite-egalite-du-ministere-des-armees.html (visité le 8 sept. 2023).
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MR, ZOHLBFIZOVTRD &) IZHHT 5, 20144 1T/ HRET I A
MR ENTD, ZOMRE LS VHEWTS. [HEiTHs LR
BIFRAAFRREL) 2] BEWIITAZ T2 L OLETH L,
ZIT, COMBEL, [BELELRLIBVWRCEREOHLEZ] L TR
W REEE G, L) 2k TPl 2305, 29 L7ATAIL.
[9ohh) LT, MERICEZIIAFET] TN 20 TH 5, [HHiLY
THHIEERETLIRROFENF 7213WEE] 12, 2 O LEIZFHR
ABHIENTE D, HLHIL. EHARELETARBREN L LR T2
BEATHY) ., AOWMBOLEREIKIG L TV b, 2 AHITORERIZ LD .
B S 726 S b,
RAHLZOHLZ L VWIMBE LD L. ZOWEZH- TV L HEICX
UL, M. 40,000 A\OFkE (N&1E5,0000) % 1H29 550 ADiRATHLE
LB LCW5, HEFEZLIE, HENTOREIIOWT, BRSPS, B
B AER RO S 2 EDTTE, HIIRETEIUIINZ o fhIE. $HHH
WIERE(EZ B 2 EDIFDIC, WHESES L 42X 25 LW EHD
FHoTwod, Tz, HELIF—%FM L. FBRIIBE LIV OPOFER
ERNTAHIET, FHOZOO L) RnEREIETHIEL T 5,

CoOPEIZ. BEDWo mERICOVWTHHBE LTS, HEEVLH
TN, FED S RO E HITOLDNIWEIIH > TW7zhs, [#
BROHIREZEZ ) 2 MR TRICENL T EEFRAT], EEAOH
HEZATW o7z, HAFIX, BROB 22 b ICMEL FiRT
SIERDRS T WITHIR L 720 iE, HAE, BFEFLHE, Ko™
HOFEYHE, METAEZRORTNELR L2V EHER IS L7012, i
HE AT o 720

W L AUE, EOBBO BEL, BE L TFEICL- T, [HKRoEE%
Figa s 2L ] Thd, bo b bEELWVIRIICER§ 25 D1k, A b
LA EEEDIRT TH 5 DT, MFEIZHFET 2RISR LTz & ) bl
ERTRITIUI R S R\, F2TC, EERIMEEICIE, 7V —714 77T
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HHabE, [HBOHMSICE o CEELRHAR] 2RV EE5 L5127
BEvH,

(3) FYaLY—L

EFiAE. 20214E 1 HICERIEDOA ¥ M T4y M, 7THIZIERAD A
YE—Ay MA M THEWN R DXL TV VY-
(Outil « Combattre le sexisme ordinaire ») % 8l3% L 72", Zhix. HEmMZE
Y7 P ALIOVTOEREOE#REZE L, HOSE T A ML, [HEDY
7V ANERD ] KO RIRVUCETE L7z & 228D &) I LI
TAHAPERZELDTELEIICTHHOTHY, 5. HH. 7 A b,
O— V7L —A 7 a5 Y,

COTIINY = VEAKTAZERICE. RO L) i@ rH o7k &
NTWb, [THFENZR] 27 AL D20 —2AF7VF 7 A4 7k, MW
B ORI 722 52 )1 R OZE R O EARAR DR D AT T T, - (rf
W) oo ABEROFREMBLEAGKEET 2], 29 LT, E&IE [H
DR OEERER] #E) . BOTXCOMAL. 1HM7H, 1 H24
%ﬁ?&%zv%5;7”tt@fééw

(AW B 2L PSRRI 1L L, CoFY s vy — Lo R
@\@H%%&kﬁ?lA@%ﬁKLﬁLtWEKﬂLT\ﬁﬁ?%l
EERBERHLZOOOMEERRBT LI QHFENREs P AL L
VIV AT LAY A TOMA RENEHREALRERKIIOWT, BES

47) Db, AR - B EA WEB Y1 b, https//www fonction-publique.gouv.fr/devenir-
agent-public/choisir-le-service-public/le-ministere-des-armees-des-referents-mixite-egalite-dan
slarmee (visité le 9 sept. 2023).

48) « Rapport annuel », supra note 27), pp. 44-45.

49) [EBi4& WEB 44 b, https://www.archives.defense.gouv.fr/sga/rubrique-actualites/I-
outil-combattre-le-sexisme-ordinaire-est-desormais-accessible-a-tous.html (visité le 5 sept.
2023).

50) EFi& WEB %4 . supra note 45).

51) «Rapport annuel », supra note 27), pp. 42-45.
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I OCEBRE LERE 525628, @27 VAL LTEYIELL
WIGT 272012827 ¥ XADBRIZONWT O (BLOMKE R EHaHIiz @ L
7z) JBEFAEATREICT A L, ThH D,

FAESIC X AUE, CoF Y7y —vid, EFEPIY #HATHS 7 —
v ThDH [FE RE. WD - WENNZBII~NOMNE] OO &
DEMEMTOEN TV D, IRET I AH, HBWE K2 FFIHLT 2
OO THLDIIH L, ZOFVFIVY =i, ZORHERE LTo
T - HEN LD TH 5,

COTTVHINY = VIZDWTIE, 77 AR EOkE D . FEHRT
WEINTVD, ZHUIE DL, BIKEPSDRET, 41 Y T4y MR
T31,816lH, 1 ¥ & —4 v MRT3, 720 OFH0H 0. FIHHEIC L LR
FU. 5 R THI3.6Th o 72,

FAEEIC X AUE, ST Ty — VAIRED20214E 6 H15H. ERi%
. BB ICB 5 L SRRSOV TR B 2RICHKE - B LRE T 572
DI, [HER PRI DWW TOEE RN (Plan de formation a l'égalité et
ala diversite) ] ZBIME L7z ZOFMHIZ, EFEOEWED, ST
TR 1 ML, BT & LRI DWW T OB LR N OBE 2 21T 5
NBHEICTHIEFABTODOTH S, ZOFMEIL, EIHFEHIGE,
TIEF— HEETF )y T kA BERTITONLELDOTH Y,
COTIINY=b, ZDH)ED—DE N7z,

REPEHNLE LTV LYy —id, Weitdh Py - ?ﬁﬁﬂ@&ﬁ”
GATED, FIRET WA TI DX By AT ADHESE N2
FERRV, $%Wf®ﬁ%@“¢@%t CEREFS T ARk d
b12AH D 12720 7T v ADHEFHE THSH Emmanuelle Prévot 2354
T2 [HMEIMHEBIR (camaraderie virile) | O RIEE™ 7 &, SRR OHFME &

52) Emmanuelle Prévot, « Féminisation de l'armée de terre et virilité du métier des
armes », Cahiers du Genre, n°48, 2010, p. 92. [BVEMAMMEIBILR] L1k, wbwWw b KxE A
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MEREADBEBIZOWTOMMIE RSN TBEL T, REAEKREZ &) 350
MLV HEIIERY BT D, T2 HENREEINSE 22 &
TERFHYRCTENTE 2 LOBMICITEET TE2—H., o A
REFEANDOFRNE—E 2N LIIEEMERZ 5. ZOHIZOWTIE, %
4 TEHE 3HEITLO TRETT %0

E2E T—U54 7/1NF 2 XDELE——Plan Famille

20164F, |ASMFFMESERBSH, [EEIFEH O REEFE~ORERL %
B R OFTE 22 CHWEE, &b ORGEEHEORNEIL, L OFE
B OWTHLOEALEREBRLTVD ] LiEHL w2 2o a b ady
U2, ERE L, 20184 ~20224F O F1 Ml & L C, Plan Famille (Ki&atm)
RWSE - EMi L7z ZIUL, MBORRMEAERT S L TEALRED
G % #5720 DFETH > 720

Plan Famille (£, 20194F- 2> 5 20254F F T O HHEFI T K O & E B HL 2 12
B3 % 20184F 7 H13H ?2018-607 5 O e 3.1.2.2. 12 g &
N7z BRI L AU, FEORBATIIMMIC B 2 PEEHHIZ 5 3
FHa—achsr™,

Z @ Plan Famille (&, O FEATEIHF ORFICE D L KRET L2 &
QBEANEII 2= A NORKEOEBEEESHIITLHI L, @ L) Lw
BRI 2 & @ RIRORELNEZSE L. BERKEREST L2 L.
BB EBENOREDT 7 kAR BEHIITHI L, @ MIE R
HEEMTEHE ORI ERR 2R ET 528, L) 6 00 F%

NY =YX VERETH D,
53) RS WEB 44 b, 20184 2 H22H O &5 #55 2 &5 1 # C-2. http//www.
assemblee-nationale.fr/dyn/15/rapports/cion_def/115b0718_rapport-information (visité le
9 sept. 2023).
54) %5 1] Plan Famille (20224F £ CTOEICTH % A5, HHFIEHI B E S W THAE
WZIEZENLBEOS S EENTB Y 20234 F LIk S FHEiASHkBE 3 2 Wl L 2541505 & - 72
L ERFEDY L,
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e LTwi,

6 DD FEOEMRNIBEIL, ROEBY THo72o OICHL TIE, R
AT OWESEOTE CHER. TH T OF T OO RERN Ot
BIFRO ML, @OIZB LTt MEANOEAREOZ AN, HHEN
DFREZZOWAF. @I LTt B0 BEOBOREILIE. flz
2, BELTORBEORT LIRS T L omAE, O L TiE, *
JEe L HORROLER, FET—rOFE, I L TIE, —E A0
TV IR 812 X 2R AR O AL, @IS L i, Bt To
+— AR & B AEFERROUE, THDY,

Z LT, 20234E, %5 2 ] Plan Famille 25BA#G S -8, 2, 1R
NSRRI FLEEIRDHAENG . REEAETG, BEAEICRIZTHEL
—SERENICAEVIED S S L2 BT OTH LY,

Z O 2 ] Plan Famille (&, [REOHE] ICERZENZLDOTH
D, OFENEZORBEORBIEIICF VR 2 & @ FEk oM
BERMT L, QBFBXBICBII2REOHE XL EST LI L, &
W 3ODFEEMEE LTWw5,

FEt OO T TR, WD &) IEEIMTHONL, BEIIROBOLFREL
AT O IR ORM A FHERII2ATH T & W ERRE 0@ TRE
RO 2t d 2 2 &, ERARE D720 ORBIEHR i O R E %
FEERIARET 5 2 & ERARIGEEI O & /N & iR B £ T
AT BZ L, ﬁﬁ%ﬁ@ﬁ%ﬁﬂﬁﬁ%fﬁé:& BB O 720 Ot
WHEREBIZAET 5 2 & FRHEOREEZHE L AL SEHE A & Rk

55) LLE. Ministére des Armées, « Plan d'accompagnement des familles et d’amélioration
des conditions de vie des militaires 2018-2022 », pp. 13-36, https://archives.defense.gouv.
fr/content/download/516049/8681615/Plan%20d%27accompagnement%20des%20familles
%20et%20d%27am%C3%A9lioration%20des%20conditions%20de%20vie%20des %20militair
€s%20-%202018-2022.pdf (visité le 9 sept. 2023).

56) [EFiE WEB 4 b, https://www.defense.gouv.fr/sga/au-service-agents/soutien-vie-
familiale/plan-famille (visité le 5 sept. 2023).
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TWwWh, F72, % 18 Plan Famille (&, D720 OFHE & b L&A
SNTWY 2%, 4 21 Plan Famille &, % 13 %P4 O CIRTI

57) Ministére des Armées, « Plan Famille 2 : Les Principales Mesures », https://www.
defense.gouv.fr/sites/default/files/sga/Les%20principales%20mesures%20du%:20plan % 20
Famille%202.pdf (visité le 5 sept. 2023).

58) «Le Plan Mixité », supra note 35), p. 3.
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Thbo 0220FI21F, 96 DAY 111 OB Z ORGFx 213727,
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201942 5 20254F O BEHFHFHIEA OFFHEHE 3.1.3.1 Tl 2020412 [%
el OFBEE 275 2 L2 Bigd ERF SN Tz,

[AWIZ B 5B FEFEH] 12 L0, BEREIE 20204 1 A2,

59) Bl X, EBiE WEB ¥4 o [BFIl2B1F 2 ZVPE] L= (supra
note 45)) Tld. Plan Mixité RHRATFEHEHLE, TIF LY — b, AEET I ALV
72 WA DWW T OFIED S 555, Plan Famille ~OF K id 7\,

60) AFNOR @ WEB # A I. https://certification.afnor.org/ressources-humaines/label-
egalite-professionnelle-entre-les-femmes-et-les-hommes (visité le 5 sept. 2023).

61) Y TPE I UGS S K F R WEB 4 b, https//www.egalite-femmes-hommes.
gouv.fr/un-nouvel-elan-pour-les-labels-detat-egalite-professionnelle-et-diversite (visité le 5
sept. 2023).
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Mixite DEM, BEFEHYLED S v F 7 — 27 DA%, FEEFIAD
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MaEBIEO, HEAPENTEELF v ) T ELHCCERTELD7
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Do X512, EBAA TS L SHEOREICT) SlA TR 2 L5
SUEEHERIIC L o TOFMBi S TV B,

E2HE MREORRE

SEIC b5 H L7-M&42% @ Camille Boutron (&, ElHZRIIRE13257%
OEFATEIEIIICEEL T, 79 Y AEDY = v ¥ —FHBERIZ OV TR
DX HNGHF - Bl LT A, Plan Famille (3. [EE9I2 2T F5E 2B
BT HbDOTRZV] 2%, THEREZH L WRIRGISEEG ¥ 7200%7] ]

62) «Rapport annuel », supra note 27), pp. 68-69.
63) [P WEB ¥ 1 b, https//www.defense.gouv.fr/sga/actualites/remise-labels-diversite-
egalite-professionnelle-au-ministere-armees (visité le 5 sept. 2023).
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W7z b D7D R LB BS L)1 SNTwb, [TEkIE,
O ZERZ IS, BB OEF BB ENTETTHL] A

64) DL, Camille Boutron, supra note 21), pp. 60-63, 92-93. ¥ = » ¥ — Ejifb & X, [EE
REAHSEHEROER LML, [H5WHHE - LANVT, Eif BRBL0 70T
LAEEGEHLTRTORMMIZBWT, PEEROCLHEANRITTHELFT2 70w 2] TH o
(ZOEFROFUL, BB [[Vx v F—Fifb] 0B EE] ¥ x v ¥ —ifzeHE18%
(20154F) 2EHIZL D),
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Co LD R, miERKRE TH S Parly D& 2 HIZ—RAE3L T
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MOEG 2 MECT 2 2L 122 E V) AT, KEOBARED LD &
LTw2%—%, Boutron % Weber &, #BkOZEFL S HIRIER & OB
RIZBWTLKEOHFENEFR THALEEZ, S5, BHMEE FHME
(militarite) & OFEND X FMIRTIE RV E LT, [BENRFEII~OLNE
DOT 7 XA I2EoT, [EREESEBRT2HMEERVBEEEOL ¥ —
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CORICHEDbo T, BFEOBERORGIZHET 2iEme LT, [KRAME
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bo LT, BEHLED [RA MEY > OEK] I2BWTid, ERZ0

65) Camille Boutron et Claude Weber, « La Féminisation des Armées Francaises : entre
Volontarisme Institutionnel et Résistances Internes », Travail, genre et sociétés, n°47,
2022, pp. 40-44.

66) [EBiE WEB ¥4 . https//www.defense.gouv.fr/sites/default/files/ministere-armees/
8%20mars%:202022%20-%20Discours%20de%20Florence%20 Parly % 20% C 3% A 0% 201 % 27
observatoire %20 de%201a%20 parit%C3% A9%20du%20minist% C3%A8re%20 des% 20Arm%
C3%A9es.pdf (visité le 7 sept. 2023).

67) Boutron et Weber, supra note 65), pp. 46-47.
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68) LLL. fuk - w8 4) 126-127. 133-138H.
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69) {ERE - HiEE 4) 139K,
70) Boutron et Weber, supra note 65), pp. 46-47.
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71) AR - B BRE WEB A M. supra note 47).

72) Ministére des Armées, « Stop aux violences sexistes et sexuelles : vade-mecum des
bonnes pratiques et obligations dans le cadre de la lutte contre les infractions sexuelles
au sein du ministére des Armées », 2019, p. 3, https.//www.defense.gouv.fr/content/
download/585558/9960963/Vademecum%20Th%C3%A9mis%20%202019.pdf (visité le 14
juil. 2021). HH O (supra note 40)) 121&. EFFKEOFE A BRI LT,

73 (1375)



SaRBE 2023 4R 39 (409%)

[ Rk 72 VIR N IIFETE L7 e o (i) o FA 72 B O
HRRIE, RIEASF S UAE SIS L5350 TSI IZBWTORSELIT
BCHY 2759 ] LanTnrz”, BEAORKESEN - EHROHRL &3
ABEVI) TOLD RTHOD LI, REANOITEIFTOITBY) , H21]
Plan Famille 213, TR [RIBEAHAT 2] LR LT CHL™,

ZOLEHIT, HORBZBORD, BEHROBILOT-ODEDERS>TNRET
B, A ORI & BHRAREORIES SV L2 E ) RbDnk
VO BERIAME U Ao Bl 2. BB Z RS 5 2 L TR R bILA
LHWE S N7z L9 BB, BEBICHEEAY £RVLO TRV
LBASNDEDTH D,

7, RETEEYEOTTIE, A b L ADSIEREICFIEAE S )
BFVE LTHELBIELTVWD L 0™, EETHIUL. Z0 LD ktt
FEREE TIE RS, ANV AARE LT LB NT 20O TIE RN
MEEZLNDD, TITIRARLADNS VI EIFBEIZSH TV RV,
I, BHDHODICES, ThDLEROEETHE bV 2B TH
D AL ADBBICIXRELSH 2. 29 LA CRENISSET L0
EhS . BIVERNIET B EBIE, Z 72 b RIEAE LR d LR & v
Zbo BB IZ. ZOLI BRIEETHLALVOTH S,

2ANDTY X —F A NDFTo 72T T AREOVERITOFEREIZBE T A
WFgeCld, 0L, MO REITT 2 BETL. Mikoxrse S
DB LTZITIED SN L 2 &, BESFHOBRBELIBL 2 LR Lh
FERTVWRY, Zok) b BT AT, EHE. ERTIEALY
LEFMPSEEIND 2 LR, LHIRET 2 MM H 5 2 L5, M -

73) «Plan d'accompagnement des familles et d'amélioration des conditions de vie des
militaires 2018-2022 », supra note 55), p. 5.

74)  «Plan Famille 2 », supra note 57).

75) AN - SNBHA WEB Y4 b supra note 47).

76) Leila Minano et Julia Pascual, La Guerre Invisible : Révélations sur les violences sexuelles

dans l'armée francaise, Editions des Arénes, 2014, pp. 191, 226.
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