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「就活で利⽤ 知って得する
『東京キャンパス』活⽤セミナー」

（シリーズ２）親として、知っておきたい“就職活動”

『就活に必要な情報とは︖』

2021年12⽉3⽇開催分 （30分）

立命館東京キャンパス主催 保護者むけ企画

①東京キャンパスの概要説明【映像で紹介（2分30秒）】＞＞HPからご覧ください

②親として、知っておきたい“就職活動”
『就活に必要な情報とは︖』

就活に必要な情報とは︖
― 情報収集は印刷物からWEB媒体、⼝コミ情報へ

１．「就職」「企業へ応募」の情報源とは？

２．1980年代（あの頃）の就職活動

３．1990年代（あの頃）の就職活動

４．“就活ナビサイト”について

５．“コロナ禍”での就職活動（現状）

６．親として気を付けておきたいこと

立命館東京キャンパス
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就職活動の流れ（⺠間企業） 概要
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１．「就職」「企業へ応募」の情報源とは︖

１．「社会を知る」・・・新聞/専門誌/各種統計資料
２．「就職の環境を知る」・・・キャリアセンター/人材サービス企業の情報
３．「業界や企業の情報を知る」・・・「会社四季報」「就職四季報」など
４．「先輩の就職先や就活の内容を知る」・・・キャリアセンター

➡ここまでは「印刷・活字媒体」

５．「各企業の求人情報」・・・大学キャリアセンター/大手ナビサイト/
企業ホームページ/ハローワーク など

６．「就職活動のリアル①」・・・同級生や先輩との情報交換（信頼関係）
７．「就職活動のリアル②」・・・人材系企業/グループ/個人などのSNS

（真偽見極）
➡「デジタル」を軸とした「対面」との組合せ

立命館東京キャンパス
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２. 1980年代（あの頃）の就職活動
●1980年代 「日経就職ガイド」（1978年創刊）

≪1984年：立命館大学 学生部（就職係）から「就職部」として独立≫
●1988 年大学と企業で構成する就職協定協議会が発足

●採用広報/選考は企業による異なる（8月会社訪問解禁）
実質的には4月頃には選考開始、 10 月内定式

【1988年就職人気企業ランキング】

①「就職ガイド本」で気になる企業をチェック
↓

②「企業案内・応募要項」入手（ハガキ/電話）
↓

③「企業説明会」への参加（対面）
↓

④「応募書類（履歴書等）」提出（郵送）
↓

⑤選考開始（書類・筆記・面接）
↓

⑥採用内定/応諾/内定式/4月入社

立命館東京キャンパス

３. 1990年代（あの頃）の就職活動

〇1991 年卒の大卒求人倍率は 2.86 倍（リクルートワークス研究所）

●1992 年企業側と大学側が「新就職協定」に合意
7 月大学側の求人票公示、8 月採用選考開始、10 月 1 日採用内定開始

≪1992年～2005年ごろ 就職氷河期 就職率は65~80％≫
〇1996年就職情報サービスのオンライン化スタート ＊「就職協定」廃止

〇1997年「リクナビ」・「マイナビ」がインターネットによる就職情報の提供開始
Web 経由でのエントリー受付 ＊「倫理憲章」策定

立命館大学
1995年：卒業生キャリアアドバイザー（CA）制度をスタート
1998年：インターンシップオフィスの設置
1999年：就職部を「キャリアセンター」に改組

東京オフィスを東京駅前八重洲に開設し首都圏で就職支援を開始

立命館東京キャンパス
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４．“就活ナビサイト”について

１．大手就職情報会社の総合ナビサイト

〇マイナビ（株式会社マイナビ）登録者約73万人

〇リクナビ（株式会社リクルート）

〇キャリタス就活（株式会社ディスコ）

〇あさがくナビ（株式会社学情） ほか

２．特定の業界むけサイト
〇ONE CAREER（大手企業中心/口コミ豊富）

〇外資就活どっとこむ
〇マスナビ（広告・マスコミ業界）

〇クリ博ナビ（クリエイティブ業界）

〇キャリアハック（WEB・IT・ゲーム業界） ほか

立命館東京キャンパス

マイナビ 2023年3月卒業生向け HPより 企業検索28000社

企業情報・インターンシップ/仕事体験情報

立命館東京キャンパス
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マイナビ 2022年3月卒業生向け HPより

会社情報・採⽤情報・説明会情報・⾯接情報

立命館東京キャンパス

３．特定の学生向けサイト
〇理系ナビ（理系学生向け）
〇アカリク（大学院生専用）
〇スポナビ （体育会系学生向け）
〇グローバルリーダー（外国人留学生、海外大学卒）

４．新しいタイプのエントリーサイト
〇OfferBox（企業からのオファーを受け取れる）
〇Wantedly（企業からのオファーを受け取れる）
〇秋冬採用ナビ（秋冬の募集を行う企業）

立命館東京キャンパス
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５．OB/OGとつながる

〇ビズリーチ・キャンパス

〇Matcher(マッチャー)

〇LinkedIn（世界最大級のビジネス特化型SNS）

〇Facebook

６．他の就活生とつながる

〇楽天「みんなの就職活動日記」（通称：みん就）

〇ONE CAREER（通過したES、選考体験談を知る）

７．その他情報収集

〇就活のノウハウ →YouTube 就活専門チャンネル

WEB上でつながるサイト

立命館東京キャンパス

５．“コロナ禍”での就職活動（現状）

１．「対面」から「オンライン」へシフト 「ハイブリット」での開催も

〇合同企業説明会/個別企業説明会での情報収集
→説明を聞く、担当者に質問する、友達と意見交換する

〇インターンシップでの情報収集
→人事担当者から、社員さんから、参加学生から

〇面接での情報収集
→面接官から、面接に来た学生から

２．大学のキャリアセンターでの情報収集
〇キャリアカウンセラーからの情報（多くの企業や学生との対話から）

〇先輩が残してくれた就活情報（採用プロセス・試験内容など）

立命館東京キャンパス
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キャリアオフィス（RU学内Webサイト）

立命館東京キャンパス

キャリアオフィス（APU学内Webサイト）

立命館東京キャンパス
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（今日のテーマ）就活に必要な情報とは？
― 情報収集は印刷物からWEB媒体、口コミ情報へ

① 「親世代」と「Ｚ世代」とは違うことを認識する

② 社会情勢や雇用環境について新しい情報と知識を得ておく

③ マスコミ発の就活情報は「複数の物差し（眼）」で精査する

④ ソーシャルメディアの情報や噂（都市伝説）には惑わされない

⑤ 「事実（数値情報など）」を元に親子で対話の時間をつくる

６．親として気を付けておきたいこと

立命館東京キャンパス

ご清聴ありがとうございました
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