
2022年度 立命館東京キャンパス社会人リカレント講座

「チェンジ・メイカー育成プログラム（4期）」募集セミナー

プログラム

1.       はじめに セミナー趣旨説明
2.       「チェンジ・メイカー育成プログラム（4期）」プログラム紹介

説明 /宮下 明大 氏（立命館東京キャンパス所長）
3.       レクチャー「上野村から世界を変える -人口1100人の村の挑戦」

講師 /瀧澤 延匡 氏 （上野振興公社）
4.       パネルディスカッション「サスティナブルな地域と人々 そこにある課題と未来」

ファシリテーター/ 酒井 章 氏（クリエイティブ・ジャーニー代表）
パネラー/瀧澤 延匡 氏（上野振興公社） 岩佐 純佳 氏（上野村産業情報センター）瀧上 守氏（上野村役場）

2022.08.05 FRI
12:00-13:00

ZOOM
ウェビナー

配信

定 員

参加費

50名

無料

上野村から、世界を変える

越境

今回のフィールドは「群馬県上野村」

お申込み
①メール【 tokyo-kz@st.ritsumei.ac.jp 】
②Peatixページ【 https://rits-cmp4.peatix.com/ 】
①、②のどちらかより氏名、メールアドレスをご記入の上お申込みください。
★お申込み締め切り 8月3日（水）18時まで

セミナー後のアンケートにご回答
いただいた方の中から抽選で5名様
に上野村特産品プレゼント！

【主催】 立命館東京キャンパス
【共催】 ジャパンラーニング株式会社
【協力】 群馬県上野村、株式会社阪急交通社

人口1100名のうち、なんと20%がIターン、10％がUターン移住者。
村で働き、暮らし、子供を育てることを地域全体で支援する、小さくも力強い共生社会が上野村にはあります。
そしていま、地域資源を生かし、行政と住民が協力して、独自の循環型経済の構築を進めています。
群馬県にご縁のある方はもちろん、ご縁の無い方にこそ知って欲しい、村が直面するリアルな現状と課題。
その解決にどう挑むのか、上野村の関係者を交えたディスカッションも行います。

お問い合わせ

立命館東京キャンパス「チェンジ・メイカー育成プログラム」事務局
MAIL：tokyo-kz@st.ritsumei.ac.jp
TEL：03-5224-8188（月～金曜日 9:00～17:30）

社会人を対象にした、3ヶ月間（全9回）の実践型の研修プログラムです。
事前ワーク・セッションと現地でのフィールドワークを通して、
実際の地域や企業の課題を探り、限られた期間の中で、
合意形成と実現可能な解決策の提案に繋げる実践型なPBLを実施します。

チェンジ・メイカー育成プログラム

他流試合
摩擦

立場や背景の異なるメンバーとチームを組み
共通の目的と成果に向けて共創

普段の仕事や人間関係から離れ
社会課題に取り組み地域やNPOの現場に越境01

02

03

[3つの特徴]

全体進行 /光吉 蘭（阪急交通社 法人団体営業本部）

意見の違いや伴走者からの問いかけが、
課題設定や自身の価値観を問い直す内省を促進
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