2012年度「シチズンシップ・スタディーズⅠ」目標設定＆達成度評価シート
	プロジェクト名：
	学部
	回生
	氏名：



	【プログラム目標】受講生全員で共有
地域課題とサービス活動内容をふまえて、受講生全員で達成するゴールを設定しましょう。


	【学びと成長の目標】受講生各自で設定
◆大学での学びの深化　◆市民的責任の育成　◆エンパワーメント　◆キャリアビジョンの明確化　など、受講を通して自ら深めたい学びや伸ばしたい資質をもとに「学びと成長の目標」をたてましょう。


	目標を達成するためのプロセス（行動計画）を記入しましょう。特にチーム全体の動きと、その中で自分が担う役割が分かるよう詳細に計画を立てましょう。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	目標と行動計画を振り返って自己評価し、その検証結果を記入しましょう。
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未達成の理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	目標を達成するためのプロセス（行動計画）を記入しましょう。
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＊＊＊＊＊＊　中間振り返り＜目標の達成度を検証して、軌道修正/再設定しましょう＞　＊＊＊＊＊＊
	【プログラム目標】受講生全員で共有
中間振り返りを経て見直した「プログラム目標」を記入しましょう。

	【学びと成長の目標】受講生各自で設定
中間振り返りを経て見直した「学びと成長の目標」を記入しましょう。


	前半の活動の未達成点を踏まえて、後半の行動計画を立てましょう。前半同様にチーム全体の動きと、その中で自分が担う役割が分かるよう詳細に計画を立てましょう。
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