
立命館大学 コリア研究センター研究教員（助教）募集要項 
 
立命館大学コリア研究センターは、立命館憲章の理念に基づき、多様性を尊重し、学園内外との協働を通
じた研究・教育活動を推進しています。 
このたび、韓国学中央研究院（AKS）の海外韓国学中核大学育成事業に採択されたことを受け、韓国学に
関する国際共同研究、次世代研究者育成、学術交流および社会発信を一層推進するため、本事業およびセ
ンターの研究・国際連携事業の推進に参画するとともに、自らの研究を発展させ、将来、国内外の大学・
研究機関において自立した研究者として活躍することを目指す若手研究者を募集します。 
 

募集分野 韓国・朝鮮に関する研究全般 

募集職種 研究教員（助教、任期あり） 

職務内容 
・ 

担当業務 

① AKS海外韓国学中核大学育成事業およびコリア研究センターの研究・国際連携事
業の企画・運営 

② 国際共同研究、研究会、講演会、シンポジウム等の企画・運営および成果発信 
③ 若手研究者・大学院生支援、研究ネットワーク形成および国際交流に関する業務 
④ センター運営に関する業務 
⑤ 韓国学または関連分野に関する独自の研究遂行および研究成果の公表 
 
※原則として正課授業の担当は予定していません。ただし、本人の専門性およびセン
ター・大学の必要に応じて、教育活動への協力を求める場合があります。 

募集人数 1名 

求める人材像 韓国学研究の推進に意欲を有し、国際共同研究・学術交流および若手研究者育成に積
極的に取り組める方 

着任時期 2027年 4月 1日 

応募資格 

下記条件をすべて満たし、上記の着任時期から衣笠キャンパスにて勤務可能な方 
 
① 募集分野に関わる博士学位取得者（着任時までの取得見込を含む） 
② 業務遂行に支障のない日本語能力及び韓国語能力を有すること 

 
※国際的な研究交流・ネットワーク構築を推進するため、上記に加え英語によるコミ
ュニケーション能力を有することが望ましい。 
※国際交流や学会活動に関わった経験をお持ちの方や、コリア研究センター業務およ
び教育活動に関心を持ち、積極的に取り組んでいただける方を歓迎します。 
※外国籍の方は、雇用開始時に就業可能な在留資格を有している必要があります。 

雇用契約期間 
2027年 4月 1日～2028年 3月 31日 
※雇用契約は、契約期間満了時の業務量、本人の能力、勤務成績および態度、従事し
ている業務の進捗等を確認し、双方合意のもと 3回を上限として更新します。 

所属・勤務地 立命館大学 衣笠総合研究機構 コリア研究センター 
（〒603-8577京都市北区等持院北町 56-1 立命館大学衣笠キャンパス） 

就業時間 9:00～17:30 



休憩 11:30～12:30 

休日 土曜日、日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する日、年末年始（12/28～1/5）、
その他大学が定める日 

給与等 

年額年俸（助教）4,800,000円 
年度途中で雇用するときの年額本俸は、年額本俸の月支給額に雇用期間の月数を乗じ
た額とします。ただし、月途中で雇用するときの当該月については、日割で支給しま
す。 

時間外勤務等 

①専門業務型裁量労働制*を適用します。 ②就業日や勤務時間等は以下を基本と
し、研究教員(助教)の裁量で決定することができます。 就業日：月曜日から金曜日③
深夜勤務および休日出勤は原則認めません。④労働基準法の定めに応じた休憩を付
与します。 
*専門業務型裁量労働制（労働基準法第 38条の 3にもとづく制度） 
業務の性質上、業務遂行の手段や方法、時間配分等を大幅に労働者の裁量にゆだねる
必要がある業務を定め、その業務に就いた場合、あらかじめ定めた時間（本学では
7.5時間）働いたとみなす制度 

通勤交通費 支給なし。ただし、授業を担当する場合は、授業担当手当、夜間授業担当手当および
交通費を支給します。 

保険 私学共済（健康保険・厚生年金）、雇用保険あり、労災保険あり 

募集者 学校法人立命館 

その他 

〇本学は女性活躍推進法の趣旨に則り、女性の積極的な応募を歓迎します 。 
〇本学はワークライフ・バランスに関する諸制度を整備しています 。 
＜立命館大学男女共同参画推進リサーチライフサポート室ホームページ＞  
http://www.ritsumei.ac.jp/research/rsupport/  
〇本学は、各キャンパス内全面禁煙です。 

応募期間 2026年 7月 24日～2026年 8月 25日（必着） 

提出書類 

① 履歴・業績書（本学指定書式） 
② 主要論文 3編程度（PDFファイルで提出） 

※履歴・業績書の該当する論文に下線を付してください。 
  ※書籍を提出する場合は、目次、序章および主要な章 1章をPDF化したものを

提出してください。 
③ これまでの研究業績・研究活動の概要（A4判・1,000字程度） 
④ 本公募への応募理由ならびに着任後の抱負を記載した書類（A4・1,000字程度） 
⑤ 最終学歴の卒業証明書または修了証明書 
⑥ 博士学位授与証明書等（博士学位取得者のみ、学位記の写しでも可） 
 
※応募書類は返却いたしません。 

選考方法 
① 書類選考（選考結果は 2026年 10月 2日までに連絡いたします） 
② 面接審査（面接予定日：2026年 10月 17日） 

※選考の結果、採否についてはメールにて通知します。 
応募書類 
提出先 電子メール応募：koreactr@st.ritsumei.ac.jp 



問い合わせ先 
立命館大学衣笠リサーチオフィス コリア研究センター事務局（遠藤・末次） 
E-mail: koreactr@st.ritsumei.ac.jp TEL: 075-465-8236 
※8/8～8/19は事務局は閉局しております。 
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