
2026 年度後半期 連続ウェビナー講座

次世代リーダーが語る
新たな価値を生む仕事術

10/20 11/17 火 12/15
※各回、 12:20 ～13:00 （終了時刻が延びることもあります）

企業・職場紹介

どのような環境で
挑んでいるか

事例・教訓

実際の仕事における
課題解決や学び

将来のビジョン

今後のキャリアを
どう描いているか

講座の概要

大企業が集積する首都圏。その最前線で「新たな価値」を切り拓く卒業生・社会人たちが 、
自らの仕事術をありのままに共有します。単なる成功談ではない過程での悩みと学び、そして成長の記録 。
ランチタイムで「企業・職場 」「 事例や教訓」「 将来のビジョン」を学べる、特別な機会です ！

詳細は、「 立命館東京キャンパス講座案内」 HP参照 https://www.ritsumei.ac.jp/tokyocampus/course_guide/

参加費

無料

対象

講座の概要に興味を持たれた方であれば 、
どなたでも可 ！

進行役

西山昭彦先生
立命館大学客員教授。東京ガス (株)をはじめ企業
・大学での豊富な実務・教育経験を持つ 。
博士（経営学 ）。
人材育成、企業経営、キャリアデザインを中心に
研究・教育・研修に携わり、講演実績は 1000回を
超える。著書 68冊。
「立命館がすごい」に次いで、 2026年8月には
「 立命館の快進撃」を PHP研究所より出版 。

こちらをクリック いただくか、
以下の2次元コードを読み込んで、
お申し込みをお願いします 。

問合せ先 立命館東京キャンパス 〒100 -0005 東京都千代田区丸の内1-7-12 サピアタワー 8階
Tel : 03 -5224 -8188 Mail : tokyo -kz@st.ritsumei.ac.jp
次世代リーダーが語る「新たな価値を生む仕事術」担当

火火

お申し込み方法

https://ritsumei-ac-jp.zoom.us/webinar/register/WN_eZGFqQwJQKiJ_5JmcbYoWg


あの「 立命館がすごい」「 立命館の快進撃」
著者の西山先生プロデュース企画

10/20( 火)

登壇者写真
（後日写真を配置）

公認会計士、戦略コンサルタントを経て、役員の選抜育成に関わる
40代外資系コンサルティングファーム役員が語る「選ばれる人材になるための秘訣」

田畑 信子 氏

慶應義塾大学経済学部卒、ノースウェスタン大学ケロッグ校 MBA課程修了。公認会計士。マッキンゼ ー・ アンド・カ
ンパニーを経て、現職。経営人材の外部招聘、評価・育成、取締役会の実効性評価、社長後継計画等に従事 。

11/17( 火)
学生向け企画の第一人者。学生のキャリアプランニングのツボ明示

久保 潤一郎 氏

立命館アジア太平洋大学卒（一期生 ）、立命館大学政策科学大学院修士課程修了。大手企業の新卒採用コンサルティ
ングに従事。現在、大学支援推進部門で学生向け企画開発の指揮を執っている。「 学生が選ぶキャリアデザインプロ
グラムアワード」実行委員長 。

12/15( 火)
グローバル戦略と業績向上を牽引する専門管理職

ライオン株式会社
研究技術センター戦略統括部 兼グローバルオーラルヘルスケア事業開発センター ERM推進室
グローバルオーラルヘルスケア渉外担当

お茶の水女子大学大学院人間文化研究科ライフサイエンス専攻修士課程修了。研究職としてライオンに入社。在職中
に東京医科歯科大学（現・東京科学大学）大学院医歯学総合研究科博士課程修了。博士（歯学）。研究部門で新規事
業プロジェクト、オーラルヘルスケア製品・サービス開発を経て現職。専門管理職「エキスパート」として、歯科領
域の国際規格（ ISO）策定や歯科学会運営、自社の業績向上にむけた渉外業務、組織の戦略担当に従事。

新たな価値を生む仕事術

次世代リーダーが語る

問合せ先 立命館東京キャンパス 〒100 -0005 東京都千代田区丸の内1-7-12 サピアタワー 8階
Tel : 03 -5224 -8188 Mail : tokyo -kz@st.ritsumei.ac.jp
次世代リーダーが語る「新たな価値を生む仕事術」担当

エゴンゼンダー株式会社パートナ ー

株式会社マイナビ キャリアデザイン事業本部 大学･社会連携推進準備室室長

鈴木 苗穂 氏
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